
送審人申請升等資格

1.綜整學、經歷升等 (*註2)
2.舊制助教，取得博士學位
  送審助理教授者

自考核項目成績採認期間自

行擇定3學年度：

1.研究項目：得自教師取得

前一職級至申請升等當時

之前一學年度。

2.教學、服務與輔導項目：

以現任職級5年內為限，

由送審人自向系(所)申請

升等當時之前一學年度往

前逆算。

國立高雄科技大學教師升等審查作業流程

年資升等 (*註1)

教師填妥教學、研究、服務與輔導
考核佐證資料申請表送系級單位

系所辦公室

系級單位將申請表掃描傳送

人事室公務信箱

系所辦公室

※自112年8月1日升等生效之申請案件起適用※

教務處、學務處

研發處、產學處

佐證資料
表經單位
主管核章
並紙本送
達人事室

*註1
本校專任教師現任職級滿3

年，符合教育人員任用條例
第16條之1第4款、第17條第2

款及第18條第2款有關各職級
教師任用資格之規定，且未
有本辦法第4條所定不得送審

之情形者，得申請升等。

*註2
1.本校教師原已具教育部核

發教師證書，以次一職級聘
任；或講師以取得博士學位

申請送審助理教授，於符合
該學院新聘教師資格審查要
點擬聘職級論文點數規定

者，得就所具教育人員任用
條例第16條之1第1款至第3
款、第17條第1款或第18條

第1款之資格條件申請升等
者。

應備文件：
 1.【編號1】本校教師申請

    升等資料檢附清單
 2.【編號2】本校教師升等
    申請表(含檢覈項目)

 3.【編號3】教學、研究、
    服務輔導成績考核評分

    表暨相關佐證資料
    (*註2升等者免附)
 4.【編號4】教師升等現任

    職職級整體表現自述報
    告表

 5.【編號5】教師資格審查 
    履歷表(甲、乙表)
 6.【編號6】合著人證明

 7.【編號7-1】本校辦理以
    著作(技術報告、作品、

    體育成就證明及教學實
    踐研究)送審教師資格查
    核表或【編號7-2】本校

    辦理以學位或文憑送審
    教師資格查核表
 8.【編號8】迴避參考名單

 9.教師證書影本
10.最近三年聘書影本

11.如屬舊制教師，應附教師
   聘書及任教未中斷證明
12.學歷證件

13.已接受定期發表證明
14.系列代表作關聯性說明

15.1吋照片1 張
16.依所屬單位初、複審作業
   要點所訂升等門檻標準檢

   具資料
17.代表作、參考作5份

18.檢附曾從事所習科學有關
   之研究工作、專門職業或
   職務相關證明文件。(*註

   1升等者免附)

人事室彙整佐證資料表
傳送各系級單位轉交教師

人事室

會辦人事室預審資料

人事室

A

教師向系級單位提出升等申請

教師

系級單位簽收及形式審查

系所辦公室

人事室依【編號1】「本校教
師升等資料檢附清單」及【編
號2】本校教師升等申請表(含

檢覈項目)之基本資料進行預
審。

由系所依【編號1】「本校教
師升等資料檢附清單」形式審

查並確認資料已齊備

8/1起資:當年2月1日前或

2/1起資:8月1日前

當年2月3日前或

8月3日前

人事室確認申請表資料正確性

人事室

退回補正

人事室確認申請表資料正確性

人事室

人事室將申請表傳送各行政單位

人事室

行政單位查證資料並將佐證資料表
送達人事室

教務處、學務處
研發處、產學處

當年2月6日前或

8月6日前

當年2月18日前

或8月18日前

當年2月20日前

或8月20日前

當年3月1日前或

9月1日前

退回補正

無需申請教

學、研究、

服務與輔導

考核佐證資

料

(上開申請時間，

如逢春節期間，

將配合彈性調整)

(以下同)



系級教評會初審

A

審查項目如下，就審查情形填妥教師升等申請表(含
檢覈項目)，並經相關人員核章：
1.形式審查是否符合專科以上學校教師資格審定辦法　　　　

　及本校教師升等審查辦法。
2.是否符合系級初審作業要點規定。

3.審議教學、研究、服務與輔導表現並評分。
4.就現任職級整體表現之自述報告進行無記名投票表　　　　
　決，經出席委員3分之2以上同意始為通過。

5.教學、研究、服務與輔導成果規定之標準，且自述
　報告投票通過者，續辦理院教評會審查•

系級單位將初審結果彙送院級單位

系所辦公室

系(所)依【編號1】「本校教師申請升等資料檢附清

單」所列表件及送審資料，備妥後送學院。

院級單位將複審結果彙送人事室

院辦公室

由院級單位依【編號1】「本校教師升等資料檢附清

單」形式審查確認資料已齊備，送院級教評會審查。

院級教評會複審

審查項目如下，就審查情形填妥教師升等申請表(含
檢覈項目)，並經相關人員核章：

1.是否符合本校教師升等審查辦法、系級初審作業要
　點及學院複審作業要點規定。
2.審查教學、研究、服務與輔導表現並評分。

3.就現任職級整體表現之自述報告進行無記名投票表
　決，經出席委員3分之2以上同意始為通過。
4.教學、研究、服務與輔導成果規定之標準，且自述

　報告投票通過者，續辦理校教評會審查。

院辦公室

院級單位簽收及形式審查

學院依「教師申請升等資料檢附清單」所列送審表件

及資料，備妥後送人事室。

人事室簽收及形式審查

人事室

校級教評會審查

校級教評會決審

人事室

校外審委員推薦小組作業

確定結果之日起14日內以書面通知申

請人及所屬單位，並告知救濟途徑

校級著作送外審作業

副校長室

報教育部審定請頒教師證書

審查項目：
1.是否符合本校教師升等審查辦法規定。
2.審查教學、研究、服務與輔導表現。

3.就現任職級整體表現之自述報告進行無記名投票表
決，經出席委員3分之2以上同意始為通過。

校外審委員推薦小組就各系審查委員資料庫選任外審
委員至少15人以上並抽籤排序，辦理外審作業(審查

資料庫未足或無適當人選者，得由國家科學及技術委
員會人才資料庫選任)。

人事室將外審委員名單密送副校長室，由副校長室辦

理送校外學者專家審查作業。

校級外審結果提會審議(含未及格案件)。

未通過

未通過

未通過

未通過

當年4月30日前或

前年10月31日前

當年5月31日前或

前年11月30日前

當年6月30日前或

前年12月31日前

當年8月31日前或

當年2月28日前

當年9月30日前或

當年3月31日前

當年10月30日前或

當年4月31日前

通過

通過

通過


