[bookmark: _GoBack]_______學院__________系專案教師再聘績效檢核表
績效考核區間：___年___月至___年___月
受聘專案教師：___________        職稱：___________
一、請填寫下列表格內容：(以條列式簡述)
	檢核
項目
	計畫書所訂績效
考核標準
	績效標準達成情形
(由再聘教師填寫)
	佐證附件
	系教評會審核
	院教評會審核

	教學
	(範例)
1. 教學意見調查值平均4.0以上。
2. …
	(範例)
1. 所授課程平均值達4.5分。
2. …
	(範例)
1. 學年度教學意見調查表。
2. …
	符合
	符合

	研究
	(範例)
1. 提出教學實踐或科技部研究計畫申請1件。
2. …
	(範例)
1. 已提出教育部教學實踐研究計畫共計件。
2. …
	(範例)
1. 教育部教學實踐研究計畫申請證明。
2. …
	不符(請敘明未符原因)
	不符

	輔導與
行政服務
	(範例)
1. 每學期擔任組長級之行政職務。
2. …
	(範例)
1. 現任組組長，聘期自年月日至年月日。
2. …
	(範例)
1. 教師兼任行政職務聘書
2. …
	符合
	符合

	其他
	…
	…
	…
	…
	…


二、本人檢附上開績效佐證附件，交由用人單位提送三級教評會審議：
	受聘教師簽章
	日期

	
	


三、系所審查情形(請勾選)：符合     不符合
	系教評會主席簽章
	系教評會審議日期

	
	年月日第學年度第次系教評會


四、學院審查情形(請勾選)：符合     不符合
	院教評會主席簽章
	院教評會審議日期

	
	年月日第學年度第次院教評會


【備註】本校專案教師再聘案為固定會期審議案件，皆排定每學期最後一次校教評會審議，敬請掌握提案時程。

