國立高雄科技大學職工獎懲案件建議表
	單位
	姓名
	職稱
	具體獎懲事由
	督、主、協辦人員
	建議獎懲額度
	適用法規(條款)
	有無支領工作津貼(或獎金)
	備註

	
	
	
	
	□督辦人員

□主辦人員

□協辦人員
	□嘉獎1次

□嘉獎2次

□記功1次

□記功2次

□記1大功
	□申誡1次

□申誡2次

□記過1次

□記過2次

□記1大過
	
	□無

□有

____元
	

	
	
	
	
	□督辦人員

□主辦人員

□協辦人員
	□嘉獎1次

□嘉獎2次

□記功1次

□記功2次

□記1大功
	□申誡1次

□申誡2次

□記過1次

□記過2次

□記1大過
	
	□無

□有

____元
	

	
	
	
	
	□督辦人員

□主辦人員

□協辦人員
	□嘉獎1次

□嘉獎2次

□記功1次

□記功2次

□記1大功
	□申誡1次

□申誡2次

□記過1次

□記過2次

□記1大過
	
	□無

□有

____元
	

	
	
	
	
	□督辦人員

□主辦人員

□協辦人員
	□嘉獎1次

□嘉獎2次

□記功1次

□記功2次

□記1大功
	□申誡1次

□申誡2次

□記過1次

□記過2次

□記1大過
	
	□無

□有

____元
	

	
	
	
	
	□督辦人員

□主辦人員

□協辦人員
	□嘉獎1次

□嘉獎2次

□記功1次

□記功2次

□記1大功
	□申誡1次

□申誡2次

□記過1次

□記過2次

□記1大過
	
	□無

□有

____元
	

	建議單位

(經一、二級主管蓋章)
	人事室
	秘書室
	校長

	
	
	
	


1. 表格若不敷使用，請自行延長。
2. 職工獎懲之適用法規請參照「國立高雄科技大學職員獎懲要點」及「國立高雄科技大學技工工友及駐衛警察考核及獎懲要點」。
